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Afspraken Opleidingsschool Rotterdam
Betreft studenten van de Willem de Kooning Academie (WdKA)
 
In aanvulling op de raamovereenkomst werkplekleren gelden voor voltijd - en deeltijd bachelorstudenten binnen de Opleidingsschool Rotterdam de volgende afspraken. 
 
Studievoortgang en duur van de opleiding 
· Het gehele opleidingstraject binnen de OSR omvat in principe maximaal 3,5 jaar*. 
· Om de voortgang te volgen, verstrekt de student aan de school tenminste twee keer per jaar en verder op aanvraag een overzicht van de tot dan toe behaalde studieresultaten.  
· Indien de student niet voor het einde van het vierde studiejaar startbekwaam is, wordt vastgesteld of voortzetting van de opleiding binnen de Opleidingsschool Rotterdam in (een deel van) het vijfde studiejaar zinvol en gewenst is. De student moet beargumenteerd verlenging aanvragen bij de OSR beoordelingscommissie. De argumentatie is voorzien van strikte en tijdgebonden afspraken met de student, schriftelijk vastgelegd en door schoolopleider, instituutsopleider en student ondertekend. Bij toekenning van de verlenging wordt de student ook het vijfde studiejaar begeleid volgens de OSR-afspraken.  

Stagevergoeding * (regeling en handleiding) 

	WdKA
	Omvang stage
	Stagevergoeding

	Niveau 3 VT 
	Gehele jaar 2 dagen per week
	€ 250,= bruto per maand

	Niveau 3 DT
	0,5 dag 8 maanden
	€ 62,50,= bruto per maand gedurende 8 maanden

	Niveau 4 VT
	2 dagen per week febr-juni
	€ 400,= bruto per maand gedurende 5 maanden

	Niveau 4 DT
	1 dag per week gedurende het gehele jaar
	€ 200,= bruto per maand




De stagevergoeding wordt tot uiterlijk het 5e studiejaar van de student uitbetaald. Na 5 jaar inschrijving bij de opleiding vervalt het recht op een stagevergoeding, ook als een student op een later moment is ingestroomd bij de OSR.
De stagevergoeding wordt aan de student betaald vanaf het moment van aanlevering van de benodigde gegevens en VOG door de student, ook bij eventuele ziekte of tijdelijke afwezigheid. De betaling wordt beëindigd als de stageperiode is afgerond.
* Vanwege een afwijkende CAO kunnen stagevergoedingen binnen het MBO en Yulius afwijken van bovenstaande bedragen.
 
Afspraken met betrekking tot de aanstelling van hbo voltijdstudenten 
De exacte peildatum in de maand maart waarover in dit stuk wordt geschreven, wordt jaarlijks tijdig bekend gemaakt door de opleidingsinstituten.

De school, het instituut en de student dragen zorg voor bewaking van de studeerbaarheid, door beperking van de inzet van de hbo voltijdstudent conform de binnen de OSR geldende afspraken:  
· Hbo-niveau 1: Geen betaalde aanstelling mogelijk. De student is gedurende de gehele stageperiode op stagedagen beschikbaar voor de opleidingsschool.
· Hbo-niveau 2: Geen betaalde aanstelling mogelijk. De student is gedurende de gehele stageperiode op stagedagen beschikbaar voor de opleidingsschool.
· Hbo-niveau 3: Een vacature is mogelijk na toestemming van de Hogeschool Rotterdam als de student voldoet aan de voorwaarden* op de gegeven peildatum in maart, deze toestemming ontvangt de student middels een brief van de Hogeschool Rotterdam.
Maximaal 6 á 7 klokuren met toenemende zelfstandigheid (max 0,3 fte, geen mentoraat). Eventuele werkzaamheden in het kader van bijles of huiswerkbegeleiding binnen de schoolcontext zijn onderdeel van deze afspraken (er mag niet worden ‘gestapeld’, zie voor afspraken: Notitie inzet van studenten voor bijles of huiswerkbegeleiding). 
· Hbo-niveau 4: Een vacature is mogelijk na toestemming van de Hogeschool Rotterdam als de student voldoet aan de voorwaarden** op de gegeven peildatum in maart, deze toestemming ontvangt de student middels een brief van de Hogeschool Rotterdam. 
Maximaal 7 á 8 klokuren, zelfstandig met begeleiding op afstand (max 0,4 fte, geen mentoraat). Eventuele werkzaamheden in het kader van bijles of huiswerkbegeleiding binnen de schoolcontext zijn onderdeel van deze afspraken (er mag niet worden ‘gestapeld’, zie voor afspraken: Notitie inzet van studenten voor bijles of huiswerkbegeleiding).
· Hbo-verlengd leerjaar 4: Een vacature is mogelijk na toestemming van de Hogeschool Rotterdam als de student voldoet aan de voorwaarden *** op de gegeven peildatum in maart, deze toestemming ontvangt de student middels een brief van de Hogeschool Rotterdam. 
Maximaal 7 á 8 klokuren, zelfstandig met begeleiding op afstand (max 0,4 fte, geen mentoraat). Eventuele werkzaamheden in het kader van bijles of huiswerkbegeleiding binnen de schoolcontext zijn onderdeel van deze afspraken (er mag niet worden ‘gestapeld’, zie voor afspraken: Notitie inzet van studenten voor bijles of huiswerkbegeleiding). 
· Enkel N3, N4, en N4+ mogen een vacature vervullen en ontvangen hiervoor salaris. Inschaling: LB.  

* Voorwaarden betaalde aanstelling niveau 3: op de peildatum (de student studeert op dat moment op 
   niveau 2) is de propedeuse behaald en heeft de student het maximaal haalbare aantal punten – 5.

** Voorwaarden betaalde aanstelling niveau 4: op peildatum (de student studeert op dat moment op 
     niveau 3) is de propedeuse behaald en heeft de student het maximaal haalbare aantal punten – 10.

*** Voorwaarden betaalde aanstelling verlenging niveau 4 (jaar 5): op de peildatum (de student 
        studeert op dat moment op niveau 4) staan maximaal 2 vakken open uit niveau 2 of het eerste 
        semester van niveau 3.
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